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Background and Objectives: Keller’s instructional-motivational 
model, including Attention, Relevance, Confidence, and Satisfaction 
(ARCS) is a coherent and comprehensive framework that can be applied 
to enhance learners’ motivation in educational settings. The purpose of 
this study was to identify the motivational strategies used by elementary 
school teachers in their teaching practices and compare these strategies 
with those outlined in the ARCS model. Methods: This qualitative study 
adopted a descriptive phenomenological approach. The target population 
included all elementary school teachers in Bardaskan during 2022-2023 
academic year. Using purposive and snowball sampling, 41 participants 
were selected. Data were collected through interviews and analyzed in 
two stages: thematic analysis to extract motivational strategies as basic, 
organizing, and overarching themes, and deductive–interpretive analysis 
to align these strategies with Keller’s motivational model. Findings: The 
findings revealed that teachers’ motivational strategies could be 
classified into 10 overarching themes, 24 organizing themes, and 68 
basic themes. Specifically, perceptual arousal, curiosity arousal, 
attention maintenance, and variety corresponded to the Attention 
component of the ARCS model. Goal orientation through emphasizing 
content value, personalizing learning motivation, and familiarizing 
learners with learning content aligned with the Relevance component. 
Creating positive expectations for success through learning support was 
associated with the Confidence component, while enhancing intrinsic 
enjoyment of learning and employing extrinsic reinforcement strategies 
corresponded to the Satisfaction component. Conclusion: Teachers 
demonstrated awareness of the importance of students’ academic 
motivation and attempted to employ effective motivational strategies, 
many of which were consistent with Keller’s instructional–motivational 
model. The results suggest that motivational strategies used in 
elementary classrooms are adaptable to the ARCS model.  
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EXTENDED ABSTRACT 

Background and Objectives: Motivation is widely recognized as a fundamental 

determinant of students’ academic success, influencing not only cognitive engagement 

but also emotional involvement and persistence in learning tasks. According to 

educational psychology, motivated learners are more likely to set goals, regulate their 

learning processes, and achieve higher levels of academic performance. Keller’s 

instructional–motivational model, including Attention, Relevance, Confidence, and 

Satisfaction (ARCS) provides a structured, evidence-based framework for understanding 

and promoting motivation in educational contexts. The ARCS model identifies four key 

components that contribute to effective motivation: Attention (capturing and sustaining 

learners’ interests), Relevance (connecting learning to students’ goals and values), 

Confidence (supporting learners’ self-efficacy), and Satisfaction (reinforcing positive 

experiences and outcomes). Although prior research has extensively explored student 

motivation and general strategies for engagement, few studies have systematically 

examined how classroom motivational practices correspond to the ARCS model. 

Understanding this alignment can offer practical insights for teachers to apply theory-

informed interventions and improve student engagement. Therefore, the present study 

seeks to identify motivational strategies implemented by elementary school teachers and 

examine the degree to which these strategies correspond with and exemplify the four 

components of Keller’s ARCS model. Additionally, the study aims to provide both 

theoretical and practical contributions to teacher education and classroom motivational 

practices. 

Methods: This study employed a qualitative research design using a descriptive 

phenomenological approach to explore teachers’ lived experiences and the nuances of 

their motivational practices in naturalistic classroom settings. The target population 

comprised all elementary school teachers in Bardaskan, Iran, during the 2022–2023 

academic year. Participants were recruited through a combination of purposive and 

snowball sampling to capture diversity in teaching experience, subject area, and school 

type. Initially, 26 teachers were selected, and data collection continued until theoretical 

saturation was assessed. The final sample comprised 41 participants to enhance the 

diversity and comprehensiveness of the data. Data were collected through semi-

structured, in-depth interviews exploring teachers’ perceptions, experiences, and 

practices related to student motivation. The interviews focused on strategies for 

maintaining attention, stimulating curiosity, personalizing instruction, reinforcing 

learning outcomes, and fostering students’ confidence. All interviews were audio-

recorded and transcribed verbatim for subsequent analysis. 

Data analysis followed a two-stage process. First, thematic analysis was conducted to 

extract motivational strategies at three hierarchical levels: basic themes, representing 

specific classroom actions; organizing themes, grouping related strategies into 

conceptual categories; and overarching themes, reflecting broader patterns of 

motivational practice. This multi-level approach allowed for a systematic identification 

of 68 basic themes, 24 organizing themes, and 10 overarching themes, providing a 

detailed mapping of teachers’ motivational practices. Second, a deductive–interpretive 

analysis was performed to examine the alignment of these strategies with Keller’s ARCS 

model. Each identified strategy was evaluated for its correspondence with the 

components of Attention, Relevance, Confidence, and Satisfaction, ensuring conceptual 

and practical rigor in the mapping process. 
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Findings: Analysis of the interview data revealed that teachers employed a diverse range 

of motivational strategies, which were systematically categorized into basic, organizing, 

and overarching themes. The 10 overarching themes captured teachers’ efforts to engage 

students cognitively, emotionally, and socially in the learning process. These strategies 

included perceptual arousal, curiosity stimulation, attention maintenance, goal 

orientation, personalization of instruction, familiarization with learning content, 

fostering positive expectations for success, providing scaffolded support, enhancing 

intrinsic enjoyment of learning, and implementing extrinsic reinforcement strategies. 

Teachers reported numerous illustrative strategies during interviews, such as the use of 

multimedia, storytelling, collaborative group activities, interactive questioning, 

gamification techniques, and real-world examples to maintain attention and stimulate 

curiosity. Personalization strategies involved tailoring content to students’ interests, 

connecting lessons to students’ experiences, and providing individualized feedback. 

Confidence-building strategies included setting achievable goals, recognizing 

incremental progress, offering scaffolded support, and delivering constructive feedback. 

Strategies enhancing satisfaction included recognizing students’ intrinsic effort, fostering 

peer acknowledgment, and employing tangible rewards to reinforce positive learning 

behaviors. Collectively, these strategies reflect a holistic and multidimensional approach 

to student motivation, addressing cognitive, affective, and behavioral dimensions. 

The deductive interpretive mapping of these strategies onto Keller’s ARCS model 

revealed substantial alignment between teachers’ motivational practices and the model’s 

four components. Specifically, perceptual arousal, curiosity stimulation, attention 

maintenance, and the use of variety corresponded to the Attention component. Strategies 

involving goal orientation, personalization of instruction, and familiarization with 

learning content aligned with the Relevance component by connecting learning activities 

to students’ goals and interests. Strategies aimed at fostering positive expectations for 

success and providing scaffolded support corresponded to the Confidence component, 

potentially strengthening students’ self-efficacy and persistence. Finally, strategies 

designed to enhance intrinsic enjoyment and provide extrinsic reinforcement aligned 

with the Satisfaction component, supporting students’ sense of accomplishment and 

motivation to continue learning. Notably, several strategies appeared to address multiple 

ARCS components simultaneously, highlighting the interconnected and experiential 

nature of teachers’ motivational practices. 

Discussion and Conclusion: The findings indicated that elementary school teachers, 

even without formal training in motivational theory, naturally implement a diverse and 

multifaceted set of strategies that align closely with Keller’s ARCS model. By 

simultaneously engaging students’ attention, connecting learning to personal relevance, 

building confidence, and promoting satisfaction, teachers enhance students’ motivation 

and learning outcomes. The study highlights the practical adaptability of the ARCS 

framework in classroom contexts and underscores the value of professional development 

programs that provide teachers with evidence-based motivational strategies. 

Implementing ARCS-aligned strategies can improve instructional quality, promote 

student engagement, and strengthen the overall educational experience. The study also 

contributes to theoretical understanding by showing the alignment between teachers’ 

experiential knowledge and formal motivational frameworks. Teachers’ intuitive 

strategies offer insights for model-based interventions, bridging theory and practice. 

Future research may examine the longitudinal effects of ARCS-informed strategies on 
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students’ motivation and academic achievement, as well as their applicability across 

different educational levels and cultural contexts. 

In summary, the study confirms that elementary teachers’ motivational strategies, 

encompassing attention, relevance, confidence, and satisfaction, are inherently aligned 

with Keller’s instructional–motivational model. These strategies not only enhance 

student engagement and learning but also provide a valuable framework for systematic 

instructional improvement, emphasizing the critical role of teacher-mediated motivation 

in educational success. 
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ابتدایی در تدریس و تطبیق آن با الگوی انگیزشی  دوره شناسایی تدابیر انگیزشی معلمان
 (ARCS)تدریس کلر 

 3 یکرم ی، مرتض 2، بهروز مهرام 1افرا هیرق

 ریزی درسی، دانشگاه بیرجند، ایران. . دانشجوی دکتری برنامه6
 سندهی. )نورانیمشهد، ا یدانشگاه فردوسدانشکده علوم تربیتی و روان شناسی،  ،و آموزش یدرس استاد گروه مطالعات برنامه .2

 .مسئول(
 .رانیمشهد، ا یدانشگاه فردوسدانشکده علوم تربیتی و روان شناسی،  ،و آموزش یستاد گروه مطالعات برنامه درسا .3

  چکیده اطلاعات مقاله
 

 پژوهشی :نوع مقاله
 
 
 

 تاریخچه مقاله: 
 22/81/6181تاریخ دریافت: 
 81/66/6181تاریخ بازنگری: 
 68/81/6181تاریخ پذیرش: 
 86/81/6181تاریخ انتشار: 
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 دگان:نویسن

1. bmahram@um.ac.ir 

است  منسجم و جامعالگویی ( ARCSر )ی کلزشیانگ -یآموزش یلگوا پیشینه و اهداف:
 خدمتبه  یآموزش یها طیدر مح رانیفراگ زهیانگ توسعهو  جادیا یبرا آن را توان یکه م

و  سیدر تدر ییمعلمان دوره ابتدا یزشیانگ ریتداب ییشناسا. هدف پژوهش حاضر گرفت
پژوهش با رویکرد کیفی و با روش پدیدارشناسی این  روش:بود.  الگواین آن با  قیتطب

در  شهر بردسکن ییمعلمان مدارس ابتدا ی هیهدف کل  جامعهتوصیفی انجام شد. 
انتخاب  یا رهیبا روش هدفمند و زنجکننده  شرکت 16و  بود 6182 -6183تحصیلی  سال

ها در دو مرحله انجام  داده لیتحل و شد انجام مصاحبه طریقاز  ها ه داد یورآگرد. شدند
دهنده و  سازمان ه،یپا نیدر قالب مضام یزشیانگ ریاستخراج تداب یمضمون برا لیگرفت: تحل

 ها: یافته .انگیزشی کلر الگویبا  ریتداب نیا قیتطب یبرا یرتفسی -یاسیق لیو تحل ،ریفراگ
مضمون  68قالب  در توان یمعلمان را م یزشیانگ ریتدابپژوهش این های  براساس یافته

 کیتحر نیمضام. نمود یبند دسته هیمضمون پا 11و  ،دهنده مضمون سازمان 21 ر،یفراگ
به  یده توجه؛ جهت فهتنوع با مؤل جادیحفظ توجه و ا ،یکنجکاو یختگیبرانگ ،یادراک

 یریادگیمطالب  یو آشناساز ،یریادگی زشیانگ یساز یارزش مطالب، شخص انیاهداف با ب
 ،نانیبا مؤلفه اطم یریادگیاز  یبانیبا پشت تیموفق یانتظار مثبت برا جادیبا مؤلفه ارتباط؛ ا

انطباق  تیبا مؤلفه رضا یرونیب قیتشو یو راهبردها یریادگی یلذت درون تیتقو نیو مضام
 یسع ؛آموزان دانش یلیتحص زهیانگ تیاز اهم یمعلمان ضمن آگاه گیری: نتیجه داشتند.

گرفته شده  کار به یزشیانگ ریاز تداب یبخشداشتند و مؤثر  یزشیانگ ریتداب یریکارگ در به
 ریتدابپژوهش این بود. طبق نتایج  ی کلرزشیانگ -یآموزش یتوسط آنان مطابق با الگو

 یزشیانگ یبا الگوهای درس قابلیت تطبیق قابل استفاده توسط معلمان در کلاس یزشیانگ
 را دارد.کلر 

 دوره شناسایی تدابیر انگیزشی معلمان (.6181) .مرتضی، کرمی افرا، رقیه؛ مهرام، بهروز؛ (:APAمقاله ) استناد به این
 .621-611 (.3)66، ای معلمتوسعة حرفه .(ARCS)ابتدایی در تدریس و تطبیق آن با الگوی انگیزشی تدریس کلر 

DOI: 10.48310/tpd.2026.21584.2043  
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 مقدمه

ی نهادهای  های دنیای امروز زاییده یادگیری است و مسئولیت یادگیری و بهبود آن برعهده پیشرفت

های اساسی  (؛ در واقع، آموزش یکی از مؤلفه6322عربشاهی و همکاران،  آموزشی است )سلطانی

(. در نظام 6188مؤثر بر رشد فردی و اجتماعی است )مصیبی اردکانی و همکاران،زندگی بشر و 

آموزان( و کیفی )تأثیر این دوره در  آموزشی، مقطع ابتدایی به لحاظ کمی )تعداد معلمان و دانش

ترین مقاطع تحصیلی  آموزان در سراسر زندگی و دوران تحصیل( از اساسی موفقیت تحصیلی دانش

تواند افت تحصیلی و ترک  ( و ارائه آموزش با کیفیت در این دوره می6182اران، است )عرب و همک

های آموزشی،  (. در نظام6321های بعدی را کاهش دهد )بقایی و همکاران،  تحصیل در دوره

های علمی و آموزشی است )رحمانی،  ترین شاخص موفقیت فعالیت پیشرفت و عملکرد تحصیلی مهم

آبای و  ترین عوامل تأثیرگذار بر پیشرفت یادگیری شناخته شده است )آبانگ ( و انگیزه از مهم6183

 (.2821، 6هاملی

برانگیختگی عاطفی که منجر به وضعیت تصمیم آگاهانه »( انگیزه را 6221) 2ویلیام و باردن

شناختی برای عمل و تلاش مداوم فکری یا فیزیکی برای نیل به اهداف قبلی یا تعیین اهداف 

ای است  (. انگیزه نیروی محرکه2821، 1؛ ژولی و همکاران2828، 3دانند )نقل از فانگ می« شود می

)سوسیلو  شود دهی و تنظیم رفتار و هدایت آن به سمت اهداف خاص می تگیری، جه که سبب شکل

(؛ این فرآیند با کمبود و نیاز فیزیولوژیکی یا روانی آغاز شده و رفتار یا محرکی را 2822، 1و همکاران

(. انگیزه گاهی مترادف با انگیزش به کار 2828، همکارانو  1کند که هدف آن است )فیلگونا فعال می

ای است که  ( و نیاز یا خواست ویژه6321تر است )معروفی و همکاران،  رود، اما معنای آن جزئی می

(. انگیزه نیرویی است که سبب برانگیختگی شخص و تداوم 6321شود )سیف،  موجب انگیزش می

ی فرضی است که نشانگر آغاز، جهت، شدت، و  زهگردد و انگیزش یک سا رفتار تا نیل به هدف می

(. اهمیت انگیزه در آموزش از دو 6321باشد )معروفی و همکاران،  پایداری رفتار معطوف به هدف می

آموزان است  جنبه قابل بررسی است: جنبه نخست مربوط به تأثیر انگیزه در پیشرفت تحصیلی دانش

چلکاسری و  اند )خانی رای تبیین آن ارائه نمودهشناسان انگیزش پیشرفت تحصیلی را ب و روان

ترین معیارها و تلاش برای  ( و گرایشی برای ارزیابی عملکرد خود برحسب عالی6186همکاران، 

؛ 6321موفقیت در عملکرد است که با موفقیت تحصیلی رابطه مستقیم دارد )صادقی و همکاران، 

به پیامدهای فقدان یا پایین بودن انگیزه است که (. جنبه دوم مربوط 6186نژاد و همکاران،  مطلبی

( و موجب هدر 6321فرد،  زاده آموزان دچار افت تحصیلی است )قاسم ترین مشکلات در دانش از شایع

(؛ 6322شود )شفیعی و دوستی،  رفتن وقت، هزینه، و بروز مشکلات روانی، خانوادگی و اجتماعی می
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های تحصیل  مدرسه، افت عملکرد تحصیلی و افزایش سال همچنین یکی از عوامل مؤثر بر فرار از

 (.6182آبادی و یوسفی،  ؛ باقری حسین6311آموزان است )اسدزاده و مروتی،  دانش

آموزان برای یادگیری ضروری است )امین و همکاران،  در زمان حاضر ایجاد انگیزه در دانش

دوسویه وجود دارد. کارآمدترین راه آموزش ای  ( و به عقیده آزوبل بین انگیزه و یادگیری رابطه2826

نسب و  ها است )رحیمی انگیزه، نادیده گرفتن موقت سطح انگیزش و آموزش مؤثر آن به افراد بی

آموزان را هدایت کند تا ضمن  تواند دانش (. معلم با ایجاد محیطی محرک می6321همکاران، 

پیدا کرده و انگیزه یادگیرندگان را یادگیری مفاهیم علمی، احساس ارزشمندی و رضایت درونی 

کاربرد (. 6322و در نهایت پیشرفت تحصیلی آنان میسر گردد )شفیعی و کرمی،  افزایش دهد

 های اخیر افزایش تصاعدی داشته است های آموزشی و یادگیری در سال انگیزش در طراحی محیط

زاده و  امر توجه کنند )حسینتوانند از منظر طراحی آموزشی به این  معلمان می(. 6323)حدادی، 

سازی فرآیندهای یادگیری،  (. طراحی آموزشی با هدف بهینه6321پور،  ؛ دهقان6188همکاران، 

، 6کند چه چیزی باید ارائه شود و چگونه به یادگیرنده منتقل گردد )کلپسچ و سئوفرت مشخص می

انگیزشی با آموزش است  ترین عوامل مؤثر در کیفیت آموزش، ترکیب عناصر (. یکی از مهم2828

 (. 6321؛ زندی و همکاران، 6323)حدادی، 

انگیزشی منسجم، برای  -به عنوان یک الگوی آموزشی 2(ARCSالگوی انگیزشی تدریس کلر )

؛ نقل 2881، 3شود )کلر های آموزشی به کار گرفته می آموزان در محیط ایجاد و افزایش انگیزه دانش

(. این الگو نام خود را از 2821لو و لی، ؛ 2862، 1جاود و همکاران؛ 6321از سراوانی و همکاران، 

؛ چانگ و 2828، 1دینچرهای اصلی خود، یعنی توجه، ارتباط، اطمینان، و رضایت گرفته است ) مؤلفه

(. در الگوی کلر این نکات 2821، 1؛ هی و همکاران2821، 1؛ وانگ و همکاران2828، 1همکاران

. ارتباط مواد با مزایای آن در زندگی روزمره، 2آموزان به موضوع،  توجه دانش. افزایش 6وجود دارد: 

آموزان از  . تحقق رضایت دانش1آموزان به مطالب ارائه شده توسط معلم و  . افزایش اعتماد دانش3

(. در مرحله توجه، با برانگیختن 2828، 2آموزد )افجار و سیوکری فرآیند یادگیری و مطالبی که می

یابد. در مرحله  ها در فرآیند یادگیری افزایش می آموزان، مشارکت فعال آن و کنجکاوی دانشعلاقه 

آموز ارائه دهد تا ارزش یادگیری  ارتباط، معلم باید مطالب را مرتبط با تجربه و نیازهای دانش

ه شود و با ارائ آموزان به موفقیت خود تقویت می محسوس شود. در مرحله اطمینان، اعتماد دانش

یابد. در مرحله رضایت، با ارائه بازخورد، تقویت و پاداش،  بازخورد سازنده، انگیزه یادگیری افزایش می

؛ وحودی 2826، 68کنند )لاجان و همکاران آموزان نسبت به یادگیری رضایت و انگیزه پیدا می دانش

                                                           
1. Klepsch & Seufert 

2. Attention, Relevance, Confidence, & Satisfaction 
3. Keller 

4. Javed 

5. Dinçer 
6. Chang et al. 

7. Wang et al. 

8. He 
9. Afjar & Syukri 

10. Lajane et al. 
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جهت در مورد  الگوی کلر چندین مزیت دارد: ارائه (.2821؛ می و همکاران، 2861؛ 6و همکاران

آموزمحور،  های یادگیری دانش با طراحی فرم  آموزان باید انجام دهند، تقویت انگیزه چه دانش آن

های  های بیشتر از ویژگی انگیزه برای تکرار مطالبی که آموخته شده است، و ارزیابی کامل توانایی

 .آموز برای یادگیری مؤثرتر دانش

های محدودی که به موضوع کلی انگیزش  وه بر پژوهشهای صورت گرفته، علا از منظر پژوهش

های مرتبط با موضوع پژوهش را  (، سایر پژوهش6322اند )شفیعی و کرمی،  آموزان پرداخته در دانش

مطالعاتی هستند که به بررسی تأثیر الگوی انگیزشی تدریس دسته اول باید در چهار دسته قرار داد. 

( 2861) 2اند. برای نمونه آرورا و شارما آموزان پرداخته دانشکلر بر متغیرهای انگیزش و مشارکت 

ضمن مرور الگوی کلر در طراحی انگیزشی، دو مطالعه موردی از اساتیدی که این مدل را در تدریس 

آموزان را  تواند مشارکت دانش خود به کار گرفته بودند، بررسی کردند و نشان دادند که الگوی کلر می

 های طراحی آموزشی هماهنگ باشد. ایش دهد و به خوبی با اصول و تکنیکدر موضوعات خاص افز

 (2828؛ دینچر، 2828؛ افجار و سیوکری، 2861، 3هایی هستند )ثائر و ثائر دسته دوم پژوهش

آموزان در  دانش  که به بررسی تأثیر کاربست الگوی انگیزشی تدریس کلر بر ایجاد و بهبود انگیزه

( در پژوهش خود 6188زاده و همکاران ) برای نمونه حسین اند. پرداختهآموزش حضوری و مجازی 

آموزان پایه ششم ابتدایی  آموزش برخط درس تفکر و پژوهش دانشبه این نتیجه رسیدند که 

 1فنگ و توانها مؤثر است.  براساس مدل انگیزشی کلر، بر انگیزش و متغیرهای توجه و ارتباط آن

تواند سطح انگیزه و  وش مشابه نشان دادند که استفاده از الگوی کلر می( نیز در پژوهشی با ر2881)

ها در این دسته با هدف  انگیزه را بهبود بخشد. گروهی دیگر از پژوهش آموزان کم پیشرفت دانش

آموزان، از الگوی انگیزشی تدریس کلر  ایجاد یک مدل معتبر جهت بهبود انگیزه تحصیلی دانش

( نشان دادند که یادگیری فعال براساس این مدل 2862) 1لاً پراتاما و همکاراناند. مث استفاده نموده

 1آموزان در یادگیری ریاضی معتبر و کاربردی است. لی و مور ی یادگیری دانش برای ارتقای انگیزه

کنند، به دلایلی که خود تعیین  طور انتخابی توجه می ( نیز نشان دادند که یادگیرندگان به2861)

کنند، اعتماد به نفس بالایی دارند و از منابع متعدد رضایت کسب  د، ارتباط را جلب میکنن می

 کنند. می

ها تأثیر کاربست الگوی انگیزشی تدریس کلر را در کنار سایر الگوهای  دسته سوم پژوهش

د. آموزان ابتدایی و متوسطه مورد بررسی قرار دادن ی دانش طراحی آموزشی بر ایجاد و بهبود انگیزه

به معرفی دو الگوی  آزمایشی خود ( در پژوهش نیمه6188و همکاران ) مقدم برای نمونه گلزاری

آموزان پرداخته و نشان دادند که هر دو الگوی  انگیزشی مؤثر بر انگیزش دانش -آموزشی و آموزشی

زاده  انگیزشی کلر در بهبود انگیزش تحصیلی مؤثر است. شاهعلی -آموزشی گانیه و الگوی آموزشی

                                                           
1. Wahyudi et al. 
2. Arora & Sharma 

3. Thaer & Thaer 

4. Feng & Tuan 
5. Pratama et al. 

6. Li & Moore 
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( نیز در پژوهش آزمایشی خود نشان داد که گروه آموزش دیده با الگوی تلفیق مبتنی بر 6323)

 روش رایگلوث، مریل، و کلر از یادگیری و انگیزش پیشرفت تحصیلی بیشتری برخوردار بودند.

؛ می و 6183نژاد و نامی،  ؛ زارع6321دسته چهارم مطالعات صورت گرفته )زندی و همکاران، 

( 6321به کارگیری الگوی کلر در آموزش عالی است. برای نمونه عارفی )  در زمینه (2821اران، همک

های انگیزه کلر به  پیمایشی انجام داد و نشان داد که کاربرد راهکار -پژوهشی با روش توصیفی

گردد و دانشجویان آینده  یادگیری سودمندتر و سازگاری تحصیلی بهتر دانشجویان منجر می

 کنند. تری را در ارتباط با کاربرد محتواهای آموخته شده تصور می روشن

( بود و برای بررسی این 2881) 6ترین پژوهش صورت گرفته، پژوهش نامورا و همکاران مرتبط

توانند به فراگیران خود برای یادگیری در کلاس درس انگلیسی انگیزه  موضوع که چگونه معلمان می

استفاده از مدل کلر نشان دادند که وقتی معلمان از راهبردهای انگیزشی ها با  دهند، انجام شد؟ آن

آموزان را از نزدیک مشاهده  های دانش آموزان خود استفاده نموده و واکنش مناسب برای دانش

های مذکور تنها پژوهشی  باشد و در بین پژوهش« دار معلم الگوی دوست»تواند یک  کنند، این می می

ی معلمان را بررسی کرده است. این پژوهش معلمان را به طراحی  ایجاد انگیزهاست که راهکارهای 

پژوهی در این زمینه تشویق  های خود و انجام اقدام انگیزشی مناسب برای کلاس -الگوی آموزشی

 کند. می

ای از مطالعات مرتبط با الگوی انگیزشی  دهد که بخش عمده بررسی پیشینه پژوهشی نشان می

ویژه آموزش عالی( انجام شده است  بستر آموزش مجازی و مقاطع تحصیلی بالاتر )به تدریس کلر در

تواند حاکی از عدم  این امر می اند. های اندکی به نقش این الگو در مقطع ابتدایی پرداخته و پژوهش

انگیزشی  -توجه کافی به نقش بنیادی مقطع ابتدایی و اهمیت استفاده از الگوهای طراحی آموزشی

آموزان ابتدایی باشد. افزون بر این، بیشتر  دانش  جمله الگوی کلر برای ایجاد و افزایش انگیزهاز 

های پیشین بر سنجش اثربخشی الگوی کلر بر متغیرهایی مانند انگیزش و پیشرفت تحصیلی  پژوهش

یس و اند و کمتر به شناسایی و تحلیل تدابیر انگیزشی واقعی معلمان در فرآیند تدر متمرکز بوده

های این الگو در موقعیت طبیعی کلاس درس توجه شده است. با توجه به نقش  ها با مؤلفه انطباق آن

آموزان، شیوع مشکل  های یادگیری دانش ها و انگیزه گیری نگرش بنیادین مقطع ابتدایی در شکل

کاهش انگیزه تحصیلی در این دوره و پیامدهای آن از جمله افت تحصیلی و همچنین نقش 

کننده معلم در ایجاد و تقویت انگیزه یادگیری، ضرورت انجام پژوهشی که به بررسی تدابیر  تعیین

شود.  انگیزشی به کار گرفته شده توسط معلمان مقطع ابتدایی بپردازد، بیش از پیش احساس می

یلی و تأثیر آن بر موفقیت تحص آموزان و بنابراین، با توجه به اهمیت فراوان انگیزه تحصیلی دانش

از یک سو و  آموزان از طریق کاربست تدابیر انگیزشی مناسب ی دانش نقش معلم در افزایش انگیزه

از سوی  های آموزشی کاربردی بودن الگوی انگیزشی تدریس کلر برای افزایش انگیزه در محیط

آن  دیگر، پژوهش حاضر با هدف بررسی تدابیر انگیزشی معلمان مقطع ابتدایی در تدریس و تطبیق

 با الگوی انگیزشی تدریس کلر انجام شد و سوالات زیر مطرح گردید:
                                                           
1. Namura et al. 
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 گیرند؟ . معلمان مقطع ابتدایی در فرآیند تدریس خود چه تدابیر انگیزشی را به کار می6

ی  های چهارگانه . کاربست تدابیر انگیزشی در تدریس توسط معلمان ابتدایی در تطبیق با مؤلفه2

 ( چگونه است؟ARCS) الگوی انگیزشی تدریس کلر

 

 روش پژوهش

( 6211توصیفی انجام شد. از نظر کرسول ) پژوهش حاضر با رویکرد کیفی و روش پدیدارشناسی

کنندگان  پدیدارشناسی توصیفی کمتر به تفسیر پژوهشگر و بیشتر به توصیف تجارب زیسته شرکت

های خود موضوع را از  تأکید دارد تا پژوهشگر بتواند با کنار گذاشتن دیدگاه 6از طریق جداسازی

(. به این منظور سه مرحله طی شد: در 6182فرد و کاظمی،  دریچه نگاه آنان درک کند )دانایی

گونه که  ی درک مستقیم، پژوهشگر بدون دخالت دیدگاه شخصی، پدیده مورد مطالعه را همان مرحله

های  ی تجزیه و تحلیل شامل شناسایی تم کنند، شناسایی نمود؛ مرحله جربه میکنندگان ت شرکت

 ها و ارتباط اجزای اصلی پدیده. بندی تم ی توصیف، گروه اصلی و جوهره پدیده؛ و مرحله

گیری  ی معلمان مدارس ابتدایی شهر بردسکن بود. نمونه ی هدف کلیه جامعه کنندگان: شرکت

ای انجام شد. به عنوان نقطه آغاز  محور و زنجیره ده از دو روش ملاکبه صورت هدفمند و با استفا

بخش از نظر مسئولین آموزش ابتدایی  پژوهش ابتدا شش نفر از معلمان که دارای عملکرد رضایت

گیری  ی آموزش و پرورش شهرستان بردسکن بودند، انتخاب شدند و سپس براساس نمونه اداره

ن شش نفر معرفی شدند. حجم نمونه مبتنی بر فرآیند اشباع نظری ای افراد بعدی توسط ای زنجیره

کنندگان از نظر جنسیت، مدرک  تکمیل شد؛ برای رعایت تنوع شرکت 21در مصاحبه شماره 

 6معلم در پژوهش شرکت کردند. جدول شماره  16تحصیلی، سابقه تدریس و نوع مدرسه، تعداد 

 دهد. ژوهش را نشان میکنندگان در پ شناختی شرکت های جمعیت ویژگی

 کننده در پژوهش شناختی معلمان شرکت های جمعیت ویژگی (4)جدول 

 درصد تعداد طبقه متغیر

 جنسیت معلمان
 11/16 61 زن

 13/11 21 مرد

 مدرک تحصیلی
 13/11 21 کارشناسی

 11/16 61 کارشناسی ارشد

 نوع مدرسه

 28/13 61 دولتی

 61/31 61 شاهد

 21/26 2 غیرانتفاعی

 دوره تدریس
 28/13 61 ابتدایی اول

 82/11 23 ابتدایی دوم

 

                                                           
1. Epoche (Bracketing) 
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ساختاریافته از نوع  های این پژوهش مصاحبه نیمه ها: ابزار گردآوری داده ابزار گردآوری داده

های مختلف تدریس از جمله  سؤال اصلی بودند که به جنبه 61ها شامل  هدایت کلیات بود. مصاحبه

ها، و ابزارهای آموزشی  آموزان، نحوه تعامل، بازخوردها، روش توجه دانشآغاز تدریس، جلب 

پرداختند. سؤالات مصاحبه پس از بررسی و تأیید استاد راهنما نهایی شد و یک مصاحبه  می

مصاحبه به صورت حضوری و  18آزمایشی برای اطمینان از روایی سؤالات انجام گرفت. در نهایت، 

 وری انجام شد.یک مصاحبه به صورت غیرحض

های حاصل از سؤال اول با استفاده از روش تحلیل مضمون تحلیل شد  ها: داده تحلیل داده

ها  گر ابتدا با مطالعه مکرر متن مصاحبه (. در این روش، پژوهش6328)عابدی جعفری و همکاران، 

های  ا به بخشه های اولیه را یادداشت کرد. سپس متن مصاحبه ها آشنا شد و نکات و ایده با داده

دهنده، و  تر تقسیم و کدگذاری شد. کدهای استخراج شده در قالب مضامین پایه، سازمان کوچک

ای از روابط میان مضامین ترسیم و اصلاح شد و  بندی و پالایش شدند. در ادامه، شبکه فراگیر طبقه

نظری تدوین  های شاخص و تطبیق با سؤالات پژوهش و چارچوب نتایج نهایی با استخراج نمونه

کند  ها تضمین می گردید. این فرایند، تحلیل را سیستماتیک، شفاف و مبتنی بر متن واقعی مصاحبه

ها در سؤال دوم  آورد. برای تجزیه و تحلیل داده های معتبر و قابل اتکا را فراهم می و امکان ارائه یافته

ی مبتنی بر چارچوب نظری تفسیر -گویی به سؤال دوم، از روش تحلیل قیاسی منظور پاسخ به

استفاده شد. بدین صورت که تدابیر انگیزشی استخراج شده از تحلیل سؤال اول، در چارچوب 

بندی شدند. چارچوب تطبیق  های چهارگانه الگوی انگیزشی تدریس کلر تحلیل و طبقه مؤلفه

گر انجام  و مقالات او تدوین شد. فرآیند تطبیق ابتدا توسط پژوهش 6براساس دیدگاه کلر در کتاب

ریزی درسی بازبینی و  گرفت و سپس نتایج برای افزایش اعتبار تفسیری، توسط یک متخصص برنامه

 تأیید شد.

ها: در پژوهش حاضر برای تضمین تأییدپذیری، تلاش شد تا پژوهشگر  اعتباربخشی داده

ها  موضوع پژوهش را تا حد امکان در فرآیند گردآوری و تحلیل دادههای خود درباره  فرض پیش

شد. تمام  ( استفاده 6211) 2دخالت ندهد؛ همچنین برای تأمین اعتبار از معیارهای لینکلن و گابا

ریزی درسی به مرتبه استادی در  های انجام شده در اختیار یک متخصص برنامه متن مصاحبه

نگری  جانبه حاصل و فرآیند کدگذاری مورد تأیید قرار گرفت. برای همهدانشگاه قرار گرفت و کدهای 

های چندگانه و متفاوت برای فراهم کردن  گران و نظریه ها، پژوهش (، از مآخذ، روش3سازی سویه )سه

پذیری، از  کننده استفاده شد. در پژوهش حاضر برای افزایش قابلیت انتقال و تعمیم شواهد تقویت

)دولتی، شاهد، و غیرانتفاعی دخترانه و پسرانه(، منابع اطلاعاتی مختلف  واع مدارسحضور معلمان ان

 شد. کنندگان استفاده  و افزایش تعداد شرکت

                                                           
1. Motivational Design for Learning and Performance 
2. Lincoln and Guba 

3. triangulation 
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طور کامل رعایت شد. رضایت آگاهانه از تمامی  اصول اخلاق پژوهش به ملاحظات اخلاقی:

حق انصراف در هر مرحله از  کنندگان از کنندگان پیش از انجام مصاحبه اخذ گردید و شرکت شرکت

کنندگان به صورت محرمانه نگهداری شد و  پژوهش مطلع شدند. اطلاعات شخصی و هویتی شرکت

های واقعی از کدهای هویتی استفاده شد تا حریم خصوصی  در تحلیل و ارائه نتایج به جای نام

استفاده از  گونه سوء ت و هیچها صرفاً برای اهداف پژوهشی مورد استفاده قرار گرف محفوظ بماند. داده

 کنندگان صورت نگرفت. اطلاعات شرکت
 

 ها یافته

 گیرند؟ : معلمان مقطع ابتدایی در فرآیند تدریس خود چه تدابیر انگیزشی را به کار می6سؤال 

 ارائه شده است. 2های مربوط به سؤال اول پژوهش در جدول  یافته

 ابتدایی در کلاس درساستخراج تدابیر انگیزشی معلمان  (2) جدول

مضمون 

 فراگیر

مضمون 

 دهنده سازمان
 مصادیق مضمون پایه

تحریک 

ادراکی 

 یادگیرنده

وسایل سمعی و 

 بصری

 پویانمایی
)کد  زارم یمتفاوت م یها شنیمیبراشون ان میاگر وقت آورد

61.) 

 (.61)کد  میبراشون بزار لمیف میتاپ استفاده کن از لپ ویدئو

 تصویر
درباره مراحل رشد شروع  یپیکل ای یرو با عکسدرسمون 

 (.38)کد  میکن یم

 صوت
 کنم یها رو پخش م سر کلاس و قصه برم یضبط صوت م

 (.1)کد 

تجسم عینی 

 محتوا

استفاده از داستان 

 سیدر تدر

من اول  یاعداد دورقم یرو برا یندآیجمع فر نیخود هم

بودند  هیهمسا 32با  21عدد  با قصه شروع کردم که مثلاً

 .(2)کد  ... بعد یآپارتمان کیتو 

 ابزار کمک آموزشی
 زنریها با جعبه کوئ با بچه یندآیفر سیقبل از تدر حتماً

 (.2)کد  میکن یکار م

 (.61 باشه )کد یو باز یورز با دست میکن یم یسع یاضیر ورزی بازی و دست

 سازی موضوع شبیه

 میشروع کن ور سیتدر میبخوا نکهیقبل از اها  با کمک بچه

هر  ؟هیهر کدوم نماد چ دیها بگ : بچهمینیچ یسفره رو م

 (.2)کد  د؟ینیچ یم دیکن یسال کمک مامانا م

برانگیختگی 

کنجکاوی 

 یادگیرنده

تحریک 

 وجو پرس

 سؤال چالشی
آموز رو وارد  دانش زیانگ سؤال چالش کیبا  میکن یم یسع

 (.62)کد  میدرس کن

های  فعالیت

 غیرمنتظره

داشتم با  سیجلسه قبل که تدر نیداران رو هم فصل مهره

آموزان ذهنشون  وارد کلاس شدم که دانش یاسکلت ماه

 (.61)کد  آماده بشه
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 استخراج تدابیر انگیزشی معلمان ابتدایی در کلاس درس (2) جدولادامه 

مضمون 

 فراگیر

مضمون 

 دهنده سازمان
 مصادیق مضمون پایه

برانگیختگی 

کنجکاوی 

 یادگیرنده

موقعیت 

 ساز مشکل
 ارائه مشکل

که من نکات  دم یبودم بهشون ملموس نشون م ضیاگر مر

 داخل بدن خودم کردم روسینکرده و و تیرو رعا یبهداشت

 (.61)کد 

حفظ توجه 

در  رندهیادگی

 ندآیفر

 سیتدر

توجه  میبازتنظ

 یها تیدر موقع

ی و پرت حواس

 کسالت

 (.1)کد  پسر گلم حواست کجاست زنم یآموز رو صدا م دانش تذکر شفاهی

 زبان بدن
دارم  یچ یکه دقت کنند برا زنم ی. دست مزنم یم زیبه م

 (.1)کد  زنم یدست م

 صحبت خصوصی

رو قطع کردم نه  سیتدر سیتدر نیح یحت ای ،قبل، بعد

باهاش کردم موج مثبت بهش منتقل  یصحبت هیقطع کامل 

 (.61)کد کردم برگشته سرجاش 

 های بدنی فعالیت
 گم یدارم بهش م یخسته شدن روش یلیها خ بچه نمیاگر بب

 (.31)کد  یسلندیا قیتشو

در نظر گرفتن 

 استراحت

دستشون  یو انگشتا کنیچون کوچ سنینو یاملا که م مثلاً

سه  ،سنیرو بنو که هفت هشت خط املا ستین یاونقدر قو

دستاشون خسته  کنم یاحساس م سنینو یچهار خط که م

 )کد دیانگشتارو استراحت بد د،یخب مدادارو بزار گم یشده م

38.) 

 یرسازیدرگ

در  رندهیادگی

 سیتدر انیجر

وارد نمودن به 

 بحث

 سیگفتم تو تدر یتا الان من هر چ میجامونو عوض کن ایب

 (.62)کد کن بجام 

 ایجاد تنوع

تنوع در لحن و 

 انیب

 طنزاستفاده از 
 میگ یکه ربط داشته به موضوع درس م یداستان میایم عیسر

 (.32)کد  میکن یم ادیو طنزشو ز جانیهم ه ییجاها

 (.1)کد  وقتا فقط سکوت یبردن صدا، بعض وقتا بالا یبعض سرعت گفتار

لحن و  میتنظ

 شدت صدا

حالش بد است به صورت نه  یآموز دانش نمیب یم یوقت ای

آموزان  دانش یباشه تن صدامو بالا برده لبخند یتشر

 (.31)کد  حواسشون به درس بهتر جلب شده

 تنوع در شکل

 (.22)کد  کنند، دورشو خط بکشن تشیلایدر کتاب ها سازی برجسته

 نمایش متفاوت
رو تخته  مید یاف درس م ید یپ یما از رو یاضیدرس ر

 (.31)کد  میندازا یم

تنوع در سبک 

و  سیتدر

 ها تیفعال

های  فعالیت

 یادگیری متنوع

کارو انجام  نیا میکن یم یسع یمختلف یها وهیحالا به ش

 بشه مثلاً ینیتمر هی اینشه  شونیکه باعث خستگ میبد

 (.62)کد  میخون یکتاب قصه م

 (.62)کد  یاضیو ر یفارس یقیو ورزش تلف یفارس قیتلف تدریس تلفیقی

های  روش

تدریس فعال و 

 مشارکتی

و مشاهده  یکاوشگر یاه از روش شتریب طور نیعلوم هم

 (.22)کد  شه یاستفاده م
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 استخراج تدابیر انگیزشی معلمان ابتدایی در کلاس درس (2) جدولادامه 

مضمون 

 فراگیر

مضمون 

 دهنده سازمان
 مصادیق مضمون پایه

 ایجاد تنوع

تنوع در سبک 

و  سیتدر

 ها تیفعال

 یها تیفعال

با  یگروه

 یآموزش لیوسا

 یبند ها رو گروه بچه دیکنم مطمئنا اول با سیبخوام علوم تدر

 لیها از قبل وسا ها مشخص بچه بچه یبرا یلیکنم، اگر وسا

 (.23 آورده باشند )کد شویآزما

 تکالیف خلاقانه
 سندیداشت خلاصشو بنو یخاص امیکتاب قصه بخونند اگر پ

 (.62 سر کلاس )کد ارندیبعد اونو ب

به  یده جهت

 بیاناهداف با 

 مطالبارزش 

ارزش آینده 

 مطالب

ارتباط با 

 یازهاین

 ندهیآ یلیتحص

مسئله  نیکه در کلاس ششم به ا دم یم حیبراشون توض

 یها در کلاس دیرینگ ادی نجایاگر ا ازهین شیپ نیدار اجیاحت

 (.1)کد  دیشو یبالاتر دچار مشکل م

ملموس کاربرد 

در  یریادگی

 آینده

به کارتون  گمیم یریگ اندازه یالان برا هر موقع هم که مثلاً

در  رندیگ یم ادی یجاده هر چ یتابلوها ،یریگ اندازه یبرا ادیم

 .(3 )کد شهیهم استفاده م یزندگ

ارزش کنونی 

 مطالب

 یکاربرد تخصص

مطالب در 

 یعلم نهیزم

 مربوطه

قبل رو  یها اطلاعات سال یشناسکارشناسان هوا گفتند مثلاٌ

که  کننیبرآورد م یحت .کنند یم سهیمقا ندهیآ یها با سال

 .(2)کد  بوده یامسال چه طور سال

کاربرد در 

 زندگی روزمره

اگر ارتباط داره  میگ یم یمطلب یمتقاعد کردن مثلا گاه یبرا

 ادیقسمت به کارتون م نیمطلب در ا نیا میگ یم شونیبا زندگ

 (.36)کد  و مهمه

 یساز یشخص

 زشیانگ

 یریادگی

براساس 

 یها تفاوت

 یفرد

توجه به 

های   سبک

یادگیری و 

ترجیحات 

 آموز دانش

 یریکارگ به

 یها تجربه

در  یچندحس

 یریادگی

کشکمش  کینخود  کی میکن یاستفاده م یاز خوراک نجایا

 ینکات بهداشت تیآموز با رعا دانشدر آخر هم  نخود. کی

 یریادگیتمام حواس و  یریدرگ شهی. مخورد یرا م ها نیا

 (.61)کد  آموز صددرصد دانش

برقراری ارتباط 
 آموز با دانش

آموزان دوست  از دانش یکی متفاوته مثلاً یآموز خب هر دانش
 نیا بهش دست بدم حتماً شم یوارد کلاس م یداره من وقت

 ایدوست داره ازش بپرسم آر گهید یکی دم یانجام مو ر کار
 (.61 )کد پرسم یافتاد؟ م یچه اتفاق روزید

گرفتن بازخورد 
 آموز از دانش

 نیبخواد ا یکه اگر کس میریبگ یها نظرسنج هاز بچ یگاه
 اتریپو تونه یاگر درس بده کلاسمون م یو بده چجورر درس

 (.21 باشه؟ )کد

آشناسازی 
مطالب 
 یادگیری

از  یآگاه
ساخت 

 یشناخت
 سنجش آغازین

از  ینیسنجش آغاز کی دیبا یهر درس یما برا یاضیر یبرا
 (.61 )کد میآموز داشته باش دانش یقبل یها آموخته
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 استخراج تدابیر انگیزشی معلمان ابتدایی در کلاس درس (2) جدولادامه 

مضمون 

 فراگیر

مضمون 

 دهنده سازمان
 مصادیق مضمون پایه

آشناسازی 
مطالب 
 یادگیری

از  یآگاه
ساخت 

 یشناخت

فرصت  جادیا

 پرسش

و ده بار ر الؤس هیاگر  یحت شهیتموم  سیکه تدر یموقع

تا  دیال بپرسؤس قدر نیا دیبا گم یو م دم یبپرسن من جواب م

 (.6)کد  دیدرس رو متوجه بش

اتصال به 

 تجربیات قبلی

 نیاز مرور پیش
داشته باشند  یها آمادگ هبچ که نیا یبرا سیقبل تدری برخ

 (.18)کد  سیتدر یبرا

 یریادگیادغام 

 یبا تجارب واقع

 یها و مثال

 یکاربرد

منطقه ما  میانجام بد یزیچ یمحاسبات میخواه یم یوقت مثلاً

کشاورزند از محصولات پسته و کشمش براشون مثال  شتریب

 (.6)کد  نندیتا مشتاق بشوند بب رندیبگ متیق م،یزن یم

انتظار  جادیا

 یمثبت برا

با  تیموفق

پشتیبانی از 

 یادگیری

 ریمس ییراهنما

 یریادگی
 بیان نقشه راه

 دیالان گوش کن نیهم دیبا پرسم یکه تموم بشه م سیتدر

 (.6)کد 

بازخورد 

هدفمند و 

 گرتیهدا

بازخورد 

 تأییدی

 ای یدرست انجام داد نیکه آفر کشم یبه سرشون م یدست

)کد  ید یخوب انجام م نیسر که آفر ایحرکت چشم  ایلبخند 

23.) 

بازخورد 

 اصلاحی

در  یمورد خوب عمل کرد نیدر ا که نیگلم ضمن ا دختر

 نیا دیبا شتریب یمشکل دار رسه یضرب کسرها به نظر م

 (.21)کد  یمسائل رو حل کن

بروز  یها فرصت

و  یستگیشا

 تیتثب

 یریادگی

ایجاد فضای 

 رقابتی

رو جواب  یاضیر یسؤالا یارم به صورت رقابتگذمسابقه ب

 (.16 )کد دن یم

سؤالات 

 استاندارد

و  پرسم یال مؤس هیازشون  شهیکه تموم م سیوقتا تدر یبعض

 نه )کد ایمتوجه درس شدن  نمیتا بب شون کشمیبه چالش م

6.) 

 یالگوساز

 همسالان موفق

قرار بدم  هیبق یبرا ییکنم و اونو الگو قشیتشو کنم یم یسع

 ها بخوان رقابت کنند بشه و بچه جادیا یرقابت یفضا کیتا 

 (.33)کد 

تقویت لذت 

درونی 

 یادگیری

)تقویت 

 ذاتی(

غرور  تیتقو

 یدرون

یادگیری به 

 عنوان تشویق

 نیبزرگتر یریادگیبفهمن که خود  کنم یم یدر درجه اول سع

 (.2)کد  قهیتشو

فهرست کردن 

 ها آموخته

داخل  گم یو من م کنند یم ستیگرفتند ل ادیکه  ییزایچ

 (.36)کد  سندیدفترشون بنو

افزایش لذت 

یادگیری از طریق 

نزدیک کردن 

موضوع یادگیری 

 به علاقه

استفاده از 

موضوعات 

 جذاب

 یو از جهان هست میاریمتفرقه ب لمیف قدر نیا میکرد یسع

 هاشون یبعض یعلاقمند شدن همشون حت میصحبت کن

 (.32 کردن )کد هیتلسکوپ ته
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 استخراج تدابیر انگیزشی معلمان ابتدایی در کلاس درس (2) جدولادامه 

مضمون 

 فراگیر

مضمون 

 دهنده سازمان
 مصادیق مضمون پایه

تقویت لذت 

درونی 

 یادگیری

)تقویت 

 ذاتی(

 
 دعوت از

 متخصص

که در بحث برق و صنعت بودند  یاز دوستان تهیسیفصل الکتر

 (.22)کد دادند  حیمدارو توض مدنداو

فرصت کاربرد 

 ها آموخته

 کمک

 رندگانیادگی

مسلط به 

 گرانید

به  ارمیترند م موفق یاضیآموزان که حالا در ر اول از دانش

)کد  میداشته باش یمرور هی میرمستقیصورت نامحسوس و غ

21.) 

استفاده از 

مهارت کسب 

 طیشده در مح

 نانهیب واقع

و  مید یکه انجام م یسیمربوط به تدر یسؤالات عملکرد

 (.36)کد  یزندگ یاه سؤالات مربوط به مهارت

  آزمون

 استاندارد

تو سؤالام سؤالات اولم از آسون به سخته  کنم یم یمن سع

و در مرحله آخر  ،درست نادرست ،یا نهیسؤالات چهارگز

 (.66 پاسخ کامل. )کد گم یم

 یراهبردها

 قیتشو

 یرونیب

 جوایز مادی
 از طرف معلم

که به  دیقبل از ع وردنیاچک دستشون امانت بود آخر سال م

 (.1 )کد کردم یشون رو نقد م چک یدیمن به عنوان ع

 (.31)کد  نیوالد یبا هماهنگ هیهد هیته از طرف والدین

سیستم 

 امتیازدهی

 ستاره
اشتباه  کی ای نیریسه تا رو املا رو اگه نمره کامل بگ مثلاً

 (.2)کد  نیریگ یستاره م دیداشته باش

 (.31)کد  استفاده از مثبت و ثبت آن در دفتر مثبت

 (.38)کد  دم یها م به بچه ازیامت یاه کارت کارت امتیاز

چرخاندن 

 گردونه شانس

 خوام یخوب نوشته م ور فیتکل که امروز مثلاً یآموز دانش

 (.2)کد  چرخونه یم ، گردونه شانس روکنم قشیتشو

 یمبتن قیتشو

و  قیبر علا

 تیمسئول

 (.1)کد  میکن یازشون استفاده م شیدر گروه سرود و نما مسئولیت

 (.21)کد فوتباله  سمونیتدر زهیها امروز جا خب بچه ورزش

 اردو
آموزان  دانش زه،یجا ایاستفاده از مثبت و ثبت آن در دفتر 

 (.31)کد  میبرتر رو به اردو برد

معذوریت از 

 انجام تکلیف

بخونه  یمثال در درس فارس یکه تمام درس رو برا یاون نفر

 (.61)کد  نداره فیاون شب تکل

رفتار 

 آمیز محبت

و لذت  ،کنم یبغلم م کنم، ینوشته بوسش م یقشنگ یها جمله

 (.1)کد  بره یم

 جملات مثبت تشویق کلامی
)کد  مرحبا ن،یآفر هیکلام شتریب دم یکه انجام م ییها قیتشو

66.) 
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 استخراج تدابیر انگیزشی معلمان ابتدایی در کلاس درس (2) جدولادامه 

مضمون 

 فراگیر

مضمون 

 دهنده سازمان
 مصادیق مضمون پایه

 یراهبردها

 قیتشو

 یرونیب

 تشویق کلامی

 شعر
ها دوست دارن و  بچه .حالت شعر داره شتریالان ب یاهبازخورد

 (.2)کد  کنن یذوق م

تبریک 

 عمومی

 گم یرو م ییحل کنه الان خانم طباطبا ور نیبتونه ا یهر ک

 (.1)کد  کنه قشیتشو ادیب

تشویق 

 غیرکلامی

 (.1)کد  مثلاً نیکه آفر یکن یفقط با نگاه چشماتو درشت م زبان بدن

مهر و 

 برچسپ
 (.2 )کد میزن یدر دفتر مشقش، مهر م میسینو یم ای

 

های قابل مشاهده در جدول جدید،  ، براساس یافته2های قابل مشاهده در جدول  براساس یافته

مضمون  21مضمون فراگیر،  68توان در قالب  ترین تدابیر انگیزشی معلمان در تدریس را می مهم

 بندی نمود. مضامین فراگیر شامل: تحریک ادراکی یادگیرنده، مضمون پایه دسته 11دهنده و  سازمان

برانگیختگی کنجکاوی یادگیرنده، حفظ توجه یادگیرنده در فرآیند تدریس، درگیرسازی یادگیرنده 

سازی انگیزش  دهی به اهداف با بیان ارزش مطالب، شخصی در جریان تدریس، ایجاد تنوع، جهت

 های فردی، آشناسازی مطالب یادگیری، ایجاد انتظار مثبت برای موفقیت با یادگیری براساس تفاوت

پشتیبانی از یادگیری، تقویت لذت درونی یادگیری )تقویت ذاتی( و راهبردهای تشویق بیرونی بودند. 

وجو،  دهنده  شامل: وسایل سمعی و بصری، تجسم عینی محتوا، تحریک پرس مضامین سازمان

پرتی و کسالت، درگیرسازی یادگیرنده در  های حواس ساز، بازتنظیم توجه در موقعیت موقعیت مشکل

ها، ارزش آینده  جریان تدریس، تنوع در لحن و بیان، تنوع در شکل، تنوع در سبک تدریس و فعالیت

آموز، آگاهی از ساخت  های یادگیری و ترجیحات دانش  مطالب، ارزش کنونی مطالب، توجه به سبک

گر،  شناختی، اتصال به تجربیات قبلی، راهنمایی مسیر یادگیری، بازخورد هدفمند و هدایت

های بروز شایستگی و تثبیت یادگیری، تقویت غرور درونی، افزایش لذت یادگیری از طریق  صتفر

ها، جوایز مادی، سیستم امتیازدهی،  نزدیک کردن موضوع یادگیری به علاقه، فرصت کاربرد آموخته

 تشویق مبتنی بر علایق و مسئولیت، تشویق کلامی، و تشویق غیرکلامی بودند.

ویانمایی، ویدئو، تصویر، صوت، استفاده از داستان در تدریس، ابزار کمک مضامین پایه شامل پ

های غیرمنتظره، ارائه  سازی موضوع، سؤال چالشی، فعالیت ورزی، شبیه آموزشی، بازی و دست

های بدنی، در نظر گرفتن استراحت، وارد  مشکل، تذکر شفاهی، زبان بدن، صحبت خصوصی، فعالیت

سازی، نمایش  ز طنز، سرعت گفتار، تنظیم لحن و شدت صدا، برجستهنمودن به بحث، استفاده ا

های تدریس فعال و مشارکتی،  های یادگیری متنوع، تدریس تلفیقی، روش متفاوت، فعالیت

های گروهی با وسایل آموزشی، تکالیف خلاقانه، ارتباط با نیازهای تحصیلی آینده، کاربرد  فعالیت

تخصصی مطالب در زمینه علمی مربوطه، کاربرد در زندگی  ملموس یادگیری در آینده، کاربرد

آموز، گرفتن بازخورد  های چندحسی در یادگیری، برقراری ارتباط با دانش کارگیری تجربه روزمره، به
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نیاز، ادغام یادگیری با تجارب واقعی و  آموز، سنجش آغازین، ایجاد فرصت پرسش، مرور پیش از دانش

راه، بازخورد تأییدی، بازخورد اصلاحی، ایجاد فضای رقابتی، سؤالات  قشههای کاربردی، بیان ن مثال

ها، استفاده از  استاندارد، الگوسازی همسالان موفق، یادگیری به عنوان تشویق، فهرست کردن آموخته

موضوعات جذاب، دعوت از متخصص، کمک یادگیرندگان مسلط به دیگران، استفاده از مهارت کسب 

استاندارد، از طرف معلم، از طرف والدین، ستاره، مثبت، کارت   بینانه، آزمون شده در محیط واقع

آمیز،  امتیاز، چرخاندن گردونه شانس، مسئولیت، ورزش، اردو، معذوریت از انجام تکلیف، رفتار محبت

 شدند. جملات مثبت، شعر، تبریک عمومی، زبان بدن، و مهر و برچسب می

های  یزشی در تدریس توسط معلمان ابتدایی در تطبیق با مؤلفهکارگیری تدابیر انگ : به2سؤال 

های مربوط به سؤال دوم  ( چگونه است؟ یافتهARCSی الگوی انگیزشی تدریس کلر ) چهارگانه

 ارائه شده است. (3)پژوهش در جدول 

تطبیق تدابیر انگیزشی معلمان مقطع ابتدایی در کلاس درس با الگوی انگیزشی  (3)جدول 

 لرتدریس ک

های الگوی  مؤلفه

 انگیزشی تدریس کلر

مضمون 

 فراگیر
 مضمون پایه دهنده مضمون سازمان

 توجه

تحریک 

ادراکی 

 یادگیرنده

 وسایل سمعی و بصری

 پویانمایی

 ویدئو

 تصویر

 صوت

 تجسم عینی محتوا

 استفاده از داستان در تدریس

 ابزار کمک آموزشی

 ورزی بازی و دست

 سازی موضوع شبیه

برانگیختگی 

کنجکاوی 

 یادگیرنده

 وجو تحریک پرس
 سؤال چالشی

 های غیرمنتظره فعالیت

 ارائه مشکل ساز موقعیت مشکل

حفظ توجه 

یادگیرنده در 

فرآیند 

 تدریس

بازتنظیم توجه در 

پرتی  های حواس موقعیت

 و کسالت

 تذکر شفاهی

 زبان بدن

 صحبت خصوصی

 های بدنی فعالیت

 در نظر گرفتن استراحت

درگیرسازی یادگیرنده 

 در جریان تدریس
 وارد نمودن به بحث

 تنوع در لحن و بیان ایجاد تنوع
 استفاده از طنز

 سرعت گفتار
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تطبیق تدابیر انگیزشی معلمان مقطع ابتدایی در کلاس درس با الگوی انگیزشی  (3)جدول ادامه 

 تدریس کلر

های  مؤلفه

الگوی انگیزشی 

 تدریس کلر

 مضمون پایه دهنده مضمون سازمان مضمون فراگیر

 ایجاد تنوع توجه

 
 تنظیم لحن و شدت صدا

 تنوع در شکل
 سازی برجسته

 نمایش متفاوت

تنوع در سبک تدریس 

 ها و فعالیت

 های یادگیری متنوع فعالیت

 تدریس تلفیقی

 و مشارکتی های تدریس فعال روش

های گروهی با وسایل  فعالیت

 آموزشی

 تکالیف خلاقانه

 ارتباط

دهی به  جهت

اهداف با بیان 

 ارزش مطالب

 ارزش آینده مطالب
 ارتباط با نیازهای تحصیلی آینده

 کاربرد ملموس یادگیری در آینده

 ارزش کنونی مطالب

کاربرد تخصصی مطالب در زمینه 

 علمی مربوطه

 کاربرد در زندگی روزمره

سازی  شخصی

انگیزش یادگیری 

براساس 

 های فردی تفاوت

های  توجه به سبک

یادگیری و ترجیحات 

 آموز دانش

های چندحسی در  کارگیری تجربه به

 یادگیری

 آموز برقراری ارتباط با دانش

 آموز گرفتن بازخورد از دانش

آشناسازی مطالب 

 یادگیری

ساخت آگاهی از 

 شناختی

 سنجش آغازین

 ایجاد فرصت پرسش

اتصال به تجربیات 

 قبلی

 نیاز مرور پیش

ادغام یادگیری با تجارب واقعی و 

 های کاربردی مثال

 اطمینان

ایجاد انتظار مثبت 

برای موفقیت با 

پشتیبانی از 

 یادگیری

راهنمایی مسیر 

 یادگیری
 راه بیان نقشه

بازخورد هدفمند و 

 هدایتگر

 بازخورد تأییدی

 بازخورد اصلاحی

های بروز  فرصت

شایستگی و تثبیت 

 یادگیری

 ایجاد فضای رقابتی
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تطبیق تدابیر انگیزشی معلمان مقطع ابتدایی در کلاس درس با الگوی انگیزشی  (3)جدول ادامه 

 تدریس کلر

های الگوی  مؤلفه

 انگیزشی تدریس کلر
 مضمون فراگیر

مضمون 

 دهنده سازمان
 مضمون پایه

   

 سؤالات استاندارد

 الگوسازی همسالان موفق

 رضایت

تقویت لذت 

درونی 

یادگیری 

 )تقویت ذاتی(

 تقویت غرور درونی
 یادگیری به عنوان تشویق

 ها فهرست کردن آموخته

افزایش لذت 

یادگیری از طریق 

نزدیک کردن 

موضوع یادگیری به 

 علاقه

 موضوعات جذاباستفاده از 

 دعوت از متخصص

فرصت کاربرد 

 ها آموخته

 کمک یادگیرندگان مسلط به دیگران

شده در  استفاده از مهارت کسب

 بینانه محیط واقع

 آزمون استاندارد

راهبردهای 

 تشویق بیرونی

 جوایز مادی
 از طرف معلم

 از طرف والدین

 سیستم امتیازدهی

 ستاره

 مثبت

 کارت امتیاز

 چرخاندن گردونه شانس

تشویق مبتنی بر 

 علایق و مسئولیت

 مسئولیت

 ورزش

 اردو

 معذوریت از انجام تکلیف

 آمیز رفتار محبت

 تشویق کلامی

 جملات مثبت

 شعر

 تبریک عمومی

 تشویق غیرکلامی
 زبان بدن

 مهر و برچسب
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آمده حاکی از آن است که تدابیر  دست دهد؛ نتایج به نشان می 3های جدول  یافتهچنانچه 

انگیزشی تحریک ادراکی یادگیرنده، برانگیختگی کنجکاوی یادگیرنده، حفظ توجه یادگیرنده در 

ی توجه در الگوی انگیزشی تدریس کلر همخوانی دارد.  فرایند تدریس و ایجاد تنوع با مؤلفه

سازی انگیزش یادگیری براساس  دهی به اهداف با بیان ارزش مطالب، شخصی تهمچنین تدابیر جه

ی ارتباط قابل تبیین است. تدابیر  های فردی و آشناسازی مطالب یادگیری در چارچوب مؤلفه تفاوت

ی اطمینان )اعتماد به نفس(  ایجاد انتظار مثبت برای موفقیت با پشتیبانی از یادگیری نیز با مؤلفه

رد. در نهایت، تدابیر تقویت لذت درونی یادگیری )تقویت ذاتی( و راهبردهای تشویق انطباق دا

های سؤال دوم در  گیرد. یافته ی رضایت در الگوی انگیزشی کلر قرار می بیرونی در راستای مؤلفه

 نشان داده شده است. 6شکل شماره 

 
تطبیق تدابیر انگیزشی معلمان مقطع ابتدایی در کلاس درس با الگوی انگیزشی تدریس  (4)شکل 

 کلر

 

 گیری بحث و نتیجه

آموزان، انگیزه است  دانشو موفقیت تحصیلی ترین عوامل تأثیرگذار بر پیشرفت یادگیری  از مهم

(. با این حال یکی از 2821و همکاران،  6؛ هو2821آبای و همل،  ؛ آبانگ2826)امین و همکاران، 

و  انگیزگی است )صادقی های جدی کنونی نظام آموزش و پرورش کشور بی مشکلات و آسیب

                                                           
1. How 
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آموزان را برای دستیابی به پیشرفت تحصیلی و اهداف  (. معلمان باید انگیزه دانش6321، همکاران

طراحی آموزشی این مسئله را مدنظر تواند از منظر  ( و می2828، 6یادگیری خوب برانگیزند )هولو

ترین عواملی که تأثیر زیادی در کیفیت بخشیدن به آموزش دارد، ترکیب  قرار دهند. یکی از مهم

انگیزشی منسجم و  -(. یک الگوی آموزشی6321عناصر انگیزشی با آموزش است )زندی و همکاران، 

های آموزشی به کار گرفته شود،  ر محیطتواند برای ایجاد و افزایش انگیزه فراگیران د جامع که می

های توجه، ارتباط، اطمینان، و رضایت است  باشد که شامل مؤلفه می الگوی انگیزشی تدریس کلر

 (.2828؛ دینچر، 6321)سراوانی و همکاران، 

ترین تدابیر انگیزشی معلمان در تدریس را  های پژوهش حاضر حاکی از آن بود که مهم یافته

بندی  مضمون پایه دسته 11دهنده، و  مضمون سازمان 21مضمون فراگیر،  68لب توان در قا می

ی وسایل سمعی  دهنده نمود. اولین مضمون فراگیر تحریک ادراکی یادگیرنده شامل مضامین سازمان

و بصری )پویانمایی، ویدئو، تصویر، و صوت( و تجسم عینی محتوا )استفاده از داستان در تدریس، 

( نیز استفاده از 6322بهرامی ) سازی موضوع( بود. ورزی، و شبیه شی، بازی و دستابزار کمک آموز

( نیز بیان 2821های تصویری را راهکاری برای ایجاد انگیزه عنوان کرد. هو و همکاران ) سیستم

طور خاص، گنجاندن عناصر بازی در ابزارهای آموزشی  نمودند که طراحی ابزارهای آموزشی و به

بخشد. دومین مضمون فراگیر برانگیختگی کنجکاوی  آموزان را بهبود می ری دانشانگیزه یادگی

های  وجو )سؤال چالشی و فعالیت ی تحریک پرس دهنده یادگیرنده شامل مضامین سازمان

ساز )ارائه مشکل(، و سومین مضمون فراگیر حفظ توجه یادگیرنده در  غیرمنتظره( و موقعیت مشکل

پرتی و کسالت  های حواس ی بازتنظیم توجه در موقعیت دهنده ن سازمانفرآیند تدریس شامل مضامی

های بدنی و در نظر گرفتن استراحت(، و  )تذکر شفاهی، زبان بدن، صحبت خصوصی، فعالیت

درگیرسازی یادگیرنده در جریان تدریس )وارد نمودن به بحث( بود. چهارمین مضمون فراگیر ایجاد 

ی تنوع در لحن و بیان )استفاده از طنز، سرعت گفتار، و تنظیم  هدهند تنوع شامل مضامین سازمان

سازی و نمایش متفاوت(، و تنوع در سبک تدریس و  لحن و شدت صدا(، تنوع در شکل )برجسته

های تدریس فعال و مشارکتی،  های یادگیری متنوع، تدریس تلفیقی، روش ها )فعالیت فعالیت

تکالیف خلاقانه( بود. از نظر مضمون پایه استفاده از طنز نیز های گروهی با وسایل آموزشی و  فعالیت

( که استفاده از طنز را راهکاری برای افزایش انگیزه 6182ها با پژوهش عرب و همکاران ) یافته

 آموزان دانست، همسو است. دانش

ی ارزش  دهنده دهی به اهداف با بیان ارزش مطالب شامل مضامین سازمان مضمون پنجم، جهت

نده مطالب )ارتباط با نیازهای تحصیلی آینده و کاربرد ملموس یادگیری در آینده( و ارزش کنونی آی

مطالب )کاربرد تخصصی مطالب در زمینه علمی مربوطه و کاربرد در زندگی روزمره( بود. مضمون 

های فردی شامل مضامین  سازی انگیزش یادگیری براساس تفاوت فراگیر ششم نیز شخصی

های  کارگیری تجربه آموز )به های یادگیری و ترجیحات دانش  ی توجه به سبک دهدهن سازمان

                                                           
1. Hulu 
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آموز( بود. جمشیدی  آموز، و گرفتن بازخورد از دانش چندحسی در یادگیری، برقراری ارتباط با دانش

 های کاربردی در زندگی را به منظور افزایش انگیزه به کار بردند. ( ایجاد موقعیت6322و همکاران )

( انگیزه خودمختار در 2861) 6آموزان به نظر دسی و رایان رابطه با کد ارتباط با دانشدر 

شناختی خود یعنی نیاز به  شود که افراد رضایت از سه نیاز اساسی روان هایی شکوفا می موقعیت

مضمون فراگیر هفتم، آشناسازی مطالب کنند.  شایستگی، ارتباط و خودمختاری را تجربه می

ی آگاهی از ساخت شناختی )سنجش آغازین و ایجاد فرصت  دهنده مل مضامین سازمانیادگیری شا

های  نیاز و ادغام یادگیری با تجارب واقعی و مثال )مرور پیش پرسش(، اتصال به تجربیات قبلی

کاربردی(، و مضمون فراگیر هشتم، ایجاد انتظار مثبت برای موفقیت با پشتیبانی از یادگیری شامل 

گر  راه(، بازخورد هدفمند و هدایت ی راهنمایی مسیر یادگیری )بیان نقشه دهنده زمانمضامین سا

های بروز شایستگی و تثبیت یادگیری )ایجاد فضای  )بازخورد تأییدی و بازخورد اصلاحی( و فرصت

( در پژوهش خود نشان 2861) 2رقابتی، سؤالات استاندارد، و الگوسازی همسالان موفق( بود. استاتی

آموزان بازخورد و اهمیت درس از جمله عواملی بودند که در افزایش انگیزه آنان  به نظر دانش داد

 مؤثر بودند.

ی  دهنده مضمون فراگیر نهم تقویت لذت درونی یادگیری )تقویت ذاتی( شامل مضامین سازمان

یادگیری از ها(، افزایش لذت  تقویت غرور درونی )یادگیری به عنوان تشویق و فهرست کردن آموخته

طریق نزدیک کردن موضوع یادگیری به علاقه )استفاده از موضوعات جذاب و دعوت از متخصص( و 

ها )کمک یادگیرندگان مسلط به دیگران، استفاده از مهارت کسب شده در  فرصت کاربرد آموخته

ق بیرونی استاندارد( بود. در نهایت، دهمین مضمون راهبردهای تشوی  بینانه، و آزمون محیط واقع

ی جوایز مادی )از طرف معلم و از طرف والدین(، سیستم امتیازدهی  دهنده شامل مضامین سازمان

)ستاره، مثبت، کارت امتیاز، و چرخاندن گردونه شانس(، تشویق مبتنی بر علایق و مسئولیت 

عر و )مسئولیت، ورزش، اردو، معذوریت از انجام تکلیف و محبت(، تشویق کلامی )جملات مثبت، ش

های سؤال اول پژوهش با  تبریک عمومی( و تشویق غیرکلامی )زبان بدن و مهر و برچسپ( بود. یافته

آموزان و زندگی،  ( که مرتبط کردن تکالیف درسی با علایق دانش6321پژوهش نجاریان کرمانی )

فضای مختاری، ایجاد  هایی برای رشد و خود های نوین تدریس، خلق فرصت استفاده کردن از روش

آموزان را از راهکارهای افزایش انگیزه آنان دانست، همسو  یادگیری مثبت و حمایت عاطفی از دانش

انگیزگی  ( نیز بیان کردند که برای مقابله با بی6181پور و همکاران ) است. در همین راستا صادق

های  ع در شیوهآموزان لازم است معلمان از راهکارهایی مانند برقراری ارتباط صمیمی، تنو دانش

آموز، مشارکت دادن آنان در فرآیند یادگیری  تدریس، تقویت حس خودباوری و ارزشمندی در دانش

( با 2861و دادن بازخوردهای مثبت بهره بگیرند. در راستای این بخش از پژوهش حاضر استاتی )

فردی برای  هبررسی راهکارهای انگیزشی معلمان موفق نشان داد که هر معلم راهبردهای منحصرب

 آموزان دارند. آموزان خود دارد و این راهبردها تأثیر عمیقی بر انگیزه دانش ایجاد انگیزه در دانش

                                                           
1. Deci & Ryan 

2. Astuti 
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های پژوهش  همچنین در تطبیق تدابیر انگیزشی معلمان با الگوی انگیزشی تدریس کلر، یافته

یادگیرنده، حفظ  نشان داد که تدابیر انگیزشی تحریک ادراکی یادگیرنده، برانگیختگی کنجکاوی

ی توجه در الگوی انگیزشی تدریس کلر  توجه یادگیرنده در فرآیند تدریس و ایجاد تنوع با مؤلفه

سازی انگیزش  دهی به اهداف با بیان ارزش مطالب، شخصی همخوانی دارد. همچنین تدابیر جهت

ی ارتباط قابل  های فردی و آشناسازی مطالب یادگیری در چارچوب مؤلفه یادگیری براساس تفاوت

ی اطمینان  تبیین است. تدابیر ایجاد انتظار مثبت برای موفقیت با پشتیبانی از یادگیری نیز با مؤلفه

)اعتماد به نفس( انطباق دارد. در نهایت، تدابیر تقویت لذت درونی یادگیری )تقویت ذاتی( و 

گیرد. بنابراین،  کلر قرار می ی رضایت در الگوی انگیزشی راهبردهای تشویق بیرونی در راستای مؤلفه

کارگیری عملی  های درس قابل استفاده و به تدابیر انگیزشی مطابق با الگوی انگیزشی کلر در کلاس

( که پی بردند معلم به عمد از 2881ها با پژوهش نامورا، ایکدا، و نامورا و همکاران ) است. این یافته

( که به انگیزشی بودن 6321ت و پژوهش عارفی )بسیاری از راهبردهای انگیزشی استفاده کرده اس

های درس در ابعاد چهارگانه مدل کلر پی برد، همسو است. از طرفی  تدریس مدرسان در کلاس

آگاهی از این موضوع که برخی راهکارهای مورد استفاده توسط معلمان منطبق با یک الگوی جامع 

( بیان کردند، شاید سبب افزایش خودباوری 6188پور و همکاران ) انگیزشی است، همانطور که هادی

 و انگیزه معلمان برای آشنایی با این الگو و استفاده از آن باشد.

امروزه معلمان با نقش انگیزه تحصیلی در سایر متغیرهای مربوط به تحصیل از جمله پیشرفت 

ری از تدابیر فرض پژوهشگران در این مطالعه چنین بود که معلمان شما تحصیلی آشنا هستند. پیش

توانند از نظر تطبیق با یک الگوی انگیزشی جامع  گیرند که می انگیزشی را در کلاس خود به کار می

های سؤال اول پژوهش تعداد قابل توجهی از تدابیر  )الگوی کلر( مورد بررسی قرار گیرند. یافته

های  ه دست داد و یافتهانگیزشی به کار گرفته شده توسط معلمان مقطع ابتدایی در کلاس درس را ب

را نشان داد. این  های چهارگانه الگوی انگیزشی کلر سؤال دوم پژوهش تطبیق این تدابیر با مؤلفه

آموزان سعی در  موضوع بیانگر آن است که معلمان ضمن آگاهی از اهمیت انگیزه تحصیلی دانش

از تدابیر انگیزشی مورد استفاده کارگیری تدابیر انگیزشی مؤثر دارند. آگاهی از این امر که بخشی  به

تواند در آنان خودباوری  انگیزشی است می -توسط آنان مطابق با یک الگوی منسجم و جامع آموزشی

مندی و افزایش انگیزه آنان برای آشنایی با الگوی کلر و تلاش برای  ایجاد نموده و سبب علاقه

 طراحی آموزشی براساس این الگو شود.

های  ها همزمانی پژوهش با ماه هایی نیز همراه بود. یکی از این محدویت دیتاین پژوهش با محدو

هاست و همچنین عدم تمایل معلمان برای حضور پژوهشگر  تحصیلی که زمان مرور درس پایانی سال

آوری اطلاعات به شیوه  سر کلاس درس بود. این امر سبب شد مشاهده تدریس معلم و جمع

نمود، میسر نباشد. همچنین برای تکمیل  پژوهش کمک بسیاری می پیمایشی که به تکمیل نتایج

بینی شده بود  آموزان پیش های صورت گرفته با معلمان، مصاحبه با دانش اطلاعات حاصل از مصاحبه

که به دلیل عدم تمایل معلمان، مدیران، و کادر مدرسه و نیاز به اخذ مجوز از والدین و اداره آموزش 

های کمی  سر نشد. بنابراین انجام پژوهشی با استفاده از منابع تکمیلی مانند دادهو پرورش این امر می
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نماید. به  های پژوهشی در این زمینه بسیار کمک می آموزان به غنای یافته و یا مصاحبه با دانش

باشد؛ بنابراین، بررسی  های این پژوهش محدود به آموزش حضوری در مقطع ابتدایی می علاوه یافته

یر انگیزشی معلمان سایر مقاطع در آموزش حضوری و همچنین آموزش غیرحضوری و تطبیق تداب

گردد. همچنین با توجه به آشنایی معلمان با اهمیت  آن با الگوی انگیزشی تدریس کلر پیشنهاد می

هایی  انگیزه تحصیلی و تمایل آنان برای کاربرد تدابیر انگیزشی مؤثر در کلاس درس، انجام پژوهش

تأثیر به کارگیری تدابیر انگیزشی منطبق با الگوی کلر توسط معلمان را بر هر یک از چهار مؤلفه که 

 گردد. توجه، ارتباط، اطمینان، و رضایت دقیق و جداگانه بسنجد، پیشنهاد می

 به شرح زیر است:گذاران و رهبران آموزشی  برای سیاستهمچنین پیشنهادهای پژوهش حاضر 

آموزشی ضمن خدمت برای معلمان جهت آشنایی با الگوهای طراحی های  برگزاری دوره .6

ها و مسابقات طراحی تدریس و یا  ویژه الگوهای طراحی انگیزشی، برگزاری پویش آموزشی و به

نگاری به منظور دریافت و معرفی تدابیر انگیزشی خلاقانه معلمان و طراحی و تدوین  تجربه

 هایی جذاب چون پویانمایی. لمان از طریق شیوههای آموزشی برای توانمندسازی مع کلیپ

که کارشناسی آموزش ابتدایی هر ساله بیشترین ظرفیت پذیرش  با توجه به این .2

دانشجومعلم را داشته و نقش مهمی در تربیت معلمان ابتدایی آینده بر عهده دارد )کرامتی و افرا، 

ه دانشجویان دانشگاه فرهنگیان در شود که آموزش الگوهای طراحی انگیزشی ب (، پیشنهاد می6181

مقطع کارشناسی موردنظر قرار گیرد. از طرفی با توجه به جذب بخشی از معلمان از مجراهای 

مختلف و نامرتبط بودن رشته برخی از معلمان با آموزش ابتدایی، انتخاب راهبران آموزشی با 

ویژه معلمانی  راهنمایی معلمان بههای تحصیلی مرتبط با علوم تربیتی برای  تحصیلات بالا در رشته

 اند، باید مورد نظر قرار گیرد. های نامرتبط جذب آموزش و پرورش شده که از رشته

ها با الگوی  ی تدابیر انگیزشی معلمان و تطبیق آن گیری و اشراف بیشتر درباره برای نتیجه .3

ری تدریس مطابق با آموزان یک چارچوب نظ انگیزشی تدریس کلر، به منظور بهبود انگیزه دانش

 الگوی مذکور طراحی و در اختیار معلمان قرار گیرد.

 مشارکت نویسندگان

نامه کارشناسی ارشد نویسنده اول است. نویسنده دوم به عنوان استاد  این مقاله برگرفته از پایان

بر راهنما، نظارت جامع بر طراحی و اجرای پژوهش داشته و نویسنده سوم به عنوان استاد مشاور 

ها، تفسیر نتایج و نگارش نهایی مقاله،  مراحل کار نظارت داشته است. هر سه نویسنده در تحلیل داده

 اند. مشارکت داشته
 

 قدردانی تشکر و

کننده در پژوهش، تقدیر و تشکر به عمل  دانند از همه معلمان شرکت نویسندگان بر خود لازم می

 آورند.
 

 تعارض منافع

 تعارض منافعی توسط نویسندگان بیان نشده است. گونه در این پژوهش هیچ
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آموزان پسر مقطع  (. شناخت عوامل مرتبط با فرار از مدرسه در دانش6311اسدزاده، حسن؛ مروتی، ذکرالله. )

. 681-623، 2و  1، فصلنامه مطالعات جواناندبیرستان شاخه نظری شهر ابهر. 
https://elmnet.ir/doc/884097-66502    

(. اثربخشی مداخله تلفیقی مبتنی بر مصاحبه انگیزشی و 6182باقری حسین آبادی، فاطمه؛ یوسفی، ناصر. )

تحصیلی در  آوری تحصیلی و انگیزه پیشرفت کاری تحصیلی، تاب های فراشناختی بر اهمال مهارت

. 382-216(، 2)38، شناختی آوردهای روان دستگریزی.  آموزان با سابقه مدرسه دانش
https://doi.org/10.22055/psy.2022.39605.2769 

برنامه درسی در آموزش ابتدایی. (. بررسی 6321اصغر؛ هاشمی، سیداحمد. ) بقایی، نازیلا؛ ماشینچی، علی

-12، 16، شناسی و علوم تربیتی نشریه مطالعات روان

16.https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/1487079       
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. 62 -دبستانی در شرایط پاندمی کووید آموزان کاربست الگوی طراحی انگیزشی کلر بر انگیزش دانش

. 61-38(، 1)6، انداز برنامه درسی و آموزش فصلنامه چشم
https://doi.org/%2010.22034/cipj.2022.51048.1037  

(. نقش معلم در انگیزش تحصیلی 6186چلکاسری، فاطمه؛ احمدی، شقایق؛ صالحی، سپیده. ) خانی
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-https://irijournals.ir/journals/06. 216-221(، 68)2، شناسی و علوم تربیتی مطالعات روان

Psychology/v10-i2-summer03/paper21.pdf  
(. ترکیب عوامل انگیزشی و کنترل ارادی 6321اد؛ فردانش، هاشم؛ طلایی، ابراهیم. )زندی، طالب؛ حاتمی، جو

فصلنامه علمی پژوهشی در آموزش الکترونیکی و تأثیر آن بر یادگیری و انگیزش دانشجویان. 
  https://trj.uok.ac.ir/article_54308.html. 682-622(، 3)1. پژوهی تدریس

(. تبیین مدل ساختاری روابط متقابل 6321سراوانی، شهرزاد؛ میرزاحسینی، حسن؛ ضرغام حاجبی، مجید. )

مجله علوم های شخصیتی در دانشجویان پزشکی دانشگاه علوم پزشکی ایران.  ابعاد انگیزش کلر با ویژگی
   https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.22287043.1397.25.8.9.6.  66-6( :1) 21، 6321پزشکی رازی، 

(. طراحی ابزار پایا 6322زاده، جلیل؛ جعفرپور، اکرم. ) عربشاهی، سیدکامران؛ بیگدلی، شعله؛ کوهپایه سلطانی

عیین عوامل انگیزشی مؤثر بر یادگیری دانشجویان پزشکی براساس مدل انگیزشی کلر. و روا برای ت

 http://edcbmj.ir/article-6-111-fa.html . 216-211(، 1)1، راهبردهای آموزش در علوم پزشکی

 تهران: نشر دوران.شناسی یادگیری و آموزش.  نوین: روان شناسی پرورشی روان(. 6321سیف، علی اکبر. )

طراحی الگوی آموزشی تلفیقی مبتنی بر رایگلوث، مریل و کلر و بررسی تأثیر (. 6323زاده، محمد. ) شاهعلی
نامه کارشناسی ارشد رشته تکنولوژی  . پایانآموزان آن بر یادگیری و انگیزش پیشرفت تحصیلی دانش

 شناسی و علوم تربیتی، دانشگاه علامه طباطبایی. انآموزشی، دانشکده رو

پژوهش و مطالعات علوم آموزان.  (. بررسی دلایل افت تحصیلی دانش6322شفیعی، صابر؛ دوستی، انور. )
 https://www.ensani.ir/fa/article/437104.  12-12(، 63)2، اسلامی

های معاصر در علوم و  پژوهشآموزان.  (. بررسی انگیزش تحصیلی دانش6322شفیعی، صابر؛ کرمی، مرتضی. )
  https://www.jocrisar.ir/pdfdownloadfile/1769308273685710d446dcc. 61-21، 2(62، )تحقیقات

(. تبیین ضرورت و اهمیت انگیزه 6181پور، سعیده؛ صوفیان کردکندری، کلثوم. ) پور، حمیده؛ صادق صادق

. 312-311، 2(18)، فصلنامه تحقیقات راهبردی در تعلیم و آموزش و پرورش آموزان. یادگیری در دانش
https://civilica.com/doc/2244386/  

آموزان پسر دوره  انگیزگی تحصیلی دانش (. بی6321صادقی، درنا؛ خدارحمی، سمیه؛ مومنی، حسن. )

. 611–621(، 3)61،  های آموزشی نشریه نوآوریمتوسطه اول نواحی روستایی: یک مطالعه داده بنیاد. 
https://noavaryedu.oerp.ir/article_134584.html  

(. تحلیل مضمون و 6328زاده، محمد. ) عابدی جعفری، حسن؛ تسلیمی، محمدسعید؛ فقیهی، ابوالحسن؛ شیخ

اندیشه مدیریت . های کیفی شبکه مضامین: روشی ساده و کارآمد برای تبیین الگوهای موجود در داده
  https://doi.org/10.30497/smt.2011.163. 621-616(، 2)1، راهبردی

های دانشجویان  در کلاس ARCS تدابیر غالب و غایب انگیزشی تدریس مبتنی بر مدل(. 6321عارفی، عفراء. )
شناسی و علوم  ارشد، گروه مطالعات برنامه درسی و آموزش، دانشکده رواننامه کارشناسی  . پایانخارجی

 تربیتی، دانشگاه فردوسی مشهد.

(. چگونگی افزایش انگیزه در درس مطالعات اجتماعی 6182فلاح، سعید؛ انصاری پور، محمد؛ عرب، عباس .)

. 12-11(، 2)1، ای معلم فهفصلنامه توسعه حرآموزان پایه چهارم با استفاده از آموزش طنزمحور.  دانش
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های شخصیتی و عملکرد  گری انگیزه تحصیلی در رابطه با ویژگی نقش واسطه(. 6321فرد، مسلم. ) زاده قاسم
نامه کارشناسی ارشد، گروه مدیریت  . پایانبید آموزان دوره اول متوسطه شهرستان خرم نشتحصیلی دا

 شناسی، دانشگاه آزاد اسلامی مرودشت. آموزشی، دانشکده علوم تربیتی و روان
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